
Ouda Teda Ena



 Rangkuman Eksekutif

 Bab 1: DESKRIPSI SWOT SETIAP 
KOMPONEN 

 Bab 2: ANALISIS SWOT PT SECARA 
KESELURUHAN 



 Visi, Misi, Tujuan, dan Sasaran

 Tata Pamong, Kepemimpinan, Sistem Pengelolaan, 
Penjaminan Mutu, dan Sistem Informasi

 Mahasiswa dan Lulusan

 Sumber Daya Manusia

 Kurikulum, Pembelajaran, dan Suasana Akademik

 Pembiayaan, Sarana, dan Prasarana

 Penelitian, Pelayanan/Pengabdian kepada 
Masyarakat, dan Kerjasama



 Analisis Antarkomponen

 Strategi Pengembangan



Kekuatan

Serangkaian hal baik yang 

menjadi kekuatan

Kesempatan

Serangkaian hal yang terjadi di 

luar sana, seperti semakin 

besarnya cakupan kerjasama 

dan apresiasi masyarakat.

Kelemahan

Serangkaian hal normatif yang 

bisa kita pecahkan (i.e. sebagai 

problem)

Ancaman

Serangkaian hal yang terjadi

secara eksternal, dan harus

ditempatkan sebagai

constraints.



 1. Akurasi dan kelengkapan data serta
informasi yang digunakan untuk menyusun
laporan evaluasi-diri

 A. Cara  perguruan tinggi mengemukakan fakta
tentang situasi perguruan tinggi, pada semua
komponen evaluasi-diri, a.l. kelengkapan data, 
kurun waktu yang cukup, cross-reference.

 B. Pengolahan data menjadi informasi yang 
bermanfaat, a.l. menggunakan metode-metode
kuantitatif yang tepat, serta teknik representasi yang 
relevan.



 2. Kualitas analisis yang digunakan untuk
mengidentifikasi dan merumuskan masalah pada
semua komponen evaluasi-diri. 
 A. Identifikasi dan perumusan masalah dilakukan secara

kritis, cermat, jujur, terbuka, analitis, sistematis, dan
sistemik.

 B. Appraisal, judgment, evaluasi, asesmen atas fakta
tentang situasi di perguruan tinggi dilakukan secara
sangat tepat. 

 C. Permasalahan dan kelemahan perguruan tinggi
dirumuskan secara jelas, cermat, jujur, terbuka, analitis, 
sistematis.

 D. Semua penempatan aspek di dalam komponen SWOT 
dilakukan dengan benar.



 3. Strategi pengembangan dan perbaikan
Program 
 A. Perguruan tinggi menentukan rencana perbaikan

dan perkembangan program secara sangat tepat, 
berdasarkan analisis yang komprehensif tentang
situasi dan kondisi yang ada. 

 B. Perguruan tinggi menunjukkan cara yang sangat
jelas untuk mengatasi masalah yang dihadapi.

 C. Perguruan tinggi menerapkan strategi yang 
sangat layak dan sangat realistik untuk mencapai
sasaran pengembangan program yang sangat layak
dan sangat realistik pula.



 4. Keterpaduan dan keterkaitan antar 
komponen evaluasi-diri

 A. Laporan menunjukkan analisis keseluruhan 
komponen evaluasi-diri yang mendalam, 
komprehensif, dan sistemik.

 B. Analisis intra dan antar komponen tergambarkan
dengan sangat jelas.



 Pola paragraf: kalimat utama  jabarkan 
dengan kalimat pendukung

 Tebalkan kualitas yang menunjukkan 
keunggulan.

 Hindari kalimat-kalimat normatif, tuliskan 
fakta dengan kalimat faktual dan evaluatif

 Gunakan ‘hedging’ /penghalusan / moderasi 
untuk kelemahan

 Gunakan ‘boosting’ / penekanan untuk 
keunggulan



Kalimat 
utama

Kalimat 
pendukung Penebalan/ 

Penekanan



Evaluatif, menunjukkan 
keunggulan

Faktual, menunjukkan 
keunggulan

Cross referencing



 Banyak kalimat normatif

 Belum faktual

 Belum evaluatif

 Belum ada cross referencing

 Penekanan dan moderasi perlu dilihat lagi

 Penempatan SWOT perlu dicek lagi


